
19.04.2024 Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój

https://naklo.praca.gov.pl/rynek-pracy/programy-aktywizacyjne-i-projekty/projekt 1 / 5

Program Operacyjny Wiedza Edukacja Rozwój
 Waldemar Radtke Data publikacji: 07.01.2019

Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie nakielskim (IV)

Oś priorytetowa I Osoby młode na rynku pracy
Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych pozostających bez pracy na regionalnym rynku pracy

Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014 – 2020

 01.01.2019 r. - 30.06.2021 r. Okres realizacji projektu:

Uczestnicy projektu:

Projekt skierowany jest do osób młodych w wieku 18 – 29 lat bez pracy, zarejestrowanych w PUP jako 
osoby bezrobotne, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET), w tym:

osób długotrwale bezrobotnych (dla osób w wieku 18-24 pozostających bez pracy nieprzerwanie 
przez okres ponad 6 m-cy; dla osób w wieku 25-29 pozostających bez pracy nieprzerwanie przez 
okres ponad 12 m-cy) ,
osób z niepełnosprawnościami;

 
Ze wsparcia w ramach projektu mogą skorzystać również byli uczestnicy projektów z zakresu włączenia 
społecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO o ile spełniają kryteria przystąpienia 
do projektu.

Ponadto osoby w wieku 18-24 lata mogą przystąpić do projektu wyłącznie  w okresie do 4 miesięcy od 
dnia dokonania rejestracji w PUP w Nakle nad Notecią.

 Osoby z kategorii NEET muszą spełniać łącznie trzy następujące warunki:

nie pracują (tj. są osobami bezrobotnymi),
nie kształcą się (tj. nie uczestniczą w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym albo 
zaniedbują obowiązek szkolny lub naukę),
nie szkolą się (tj. nie uczestniczą w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, 
uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych 
do wykonywania pracy, nie szkoliły się w okresie ostatnich 4 tygodni (dotyczy szkoleń 
finansowanych ze środków publicznych).

Cel projektu:
Zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych do 29 roku życia pozostających bez pracy
w powiecie nakielskim.

Projekt zakłada osiągnięcie wskaźnika efektywności zatrudnieniowej:
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dla osób w najtrudniejszej sytuacji (osób z niepełnosprawnościami, osób długotrwale 
bezrobotnych, osób z niskimi kwalifikacjami, imigrantów, reemigrantów) na poziomie co najmniej 
42%,
dla osób nienależących do osób w najtrudniejszej sytuacji (dla pozostałych osób nienależących do 
ww. grup) na poziomie co najmniej 57%.

W ramach ww. projektu zaplanowano następujące formy wsparcia:

staże;
szkolenia;
jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej;
bony na zasiedlenie;
refundacje kosztów wyposażenia i/lub doposażenia stanowiska pracy.

Informacje w zakresie:

staży – pokój 214, tel. 52 386 76 14;
szkoleń – pokój 301, tel. 52 386 76 37;
jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej - pokój 312, tel. 52 386 76 23;
bonów na zasiedlenie – pokój 208, tel. 52 386 76 26;
refundacji kosztów wyposażenia i/lub doposażenia stanowiska pracy - pokój 312, tel. 52 386 76 
19.

Wartość projektu:

4 705 349,00 zł, w tym dofinansowanie z UE: 3 965 668,00 zł
 
Koordynator projektu:
Waldemar Radtke
Centrum Aktywizacji Zawodowej PUP w Nakle nad Notecią,
tel. 52 386 76 28, pok. 209, II piętro.
e-mail: waldemar.radtke@pupnaklo.pl

 
 

 

Aktywizacja osób młodych pozostających bez pracy w powiecie nakielskim (V)

mailto:waldemar.radtke@pupnaklo.pl
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Oś priorytetowa I Osoby młode na rynku pracy
Działanie 1.1 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy – projekty pozakonkursowe 

Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014 – 2020

 

Okres realizacji projektu:  01.01.2021 r. - 31.12.2022 r.

 
Uczestnicy projektu:

Projekt skierowany jest do osób młodych w wieku 18 – 29 lat bez pracy, zarejestrowanych w PUP jako 
osoby bezrobotne, w tym:

osób długotrwale bezrobotnych (dla osób w wieku 18-24 pozostających bez pracy nieprzerwanie 
przez okres ponad 6 m-cy; dla osób w wieku 25-29 pozostających bez pracy nieprzerwanie przez 
okres ponad 12 m-cy) ,

osób z niepełnosprawnościami;

 
Ponadto w ramach grupy docelowej co najmniej 60% uczestników stanowić będą osoby, które nie 
uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET).
 

 Osoby z kategorii NEET muszą spełniać łącznie trzy następujące warunki:

nie pracują (tj. są osobami bezrobotnymi),
nie kształcą się (tj. nie uczestniczą w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym albo 
zaniedbują obowiązek szkolny lub naukę),
nie szkolą się (tj. nie uczestniczą w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, 
uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, potrzebnych 
do wykonywania pracy, nie szkoliły się w okresie ostatnich 4 tygodni (dotyczy szkoleń 
finansowanych ze środków publicznych).

Ze wsparcia w ramach projektu mogą skorzystać również byli uczestnicy projektów z zakresu włączenia 
społecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO o ile spełniają kryteria przystąpienia 
do projektu.

Cel projektu:

Zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych do 29 roku życia pozostających bez pracy
w powiecie nakielskim.

Projekt zakłada osiągnięcie wskaźnika efektywności zatrudnieniowej:

dla osób w najtrudniejszej sytuacji (osób z niepełnosprawnościami, osób długotrwale 
bezrobotnych, osób z niskimi kwalifikacjami, imigrantów, reemigrantów) na poziomie co najmniej 
44%,
dla osób nienależących do osób w najtrudniejszej sytuacji (dla pozostałych osób nienależących do 
ww. grup) na poziomie co najmniej 59,5%.
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W ramach ww. projektu zaplanowano następujące formy wsparcia:

 staże;
szkolenia;
jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej;
bony na zasiedlenie;
refundacje kosztów wyposażenia i/lub doposażenia stanowiska pracy.

Informacje w zakresie:

staży – pokój 214, tel. 52 386 76 14;
szkoleń – pokój 301, tel. 52 386 76 37;
jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej - pokój 312, tel. 52 386 76 23;
bonów na zasiedlenie – pokój 208, tel. 52 386 76 26;
refundacji kosztów wyposażenia i/lub doposażenia stanowiska pracy - pokój 312, tel. 52 386 76 
19.

 
Wartość projektu: 3 798 890,08 zł.
 
Koordynator projektu:
Waldemar Radtke
Centrum Aktywizacji Zawodowej PUP w Nakle nad Notecią,
tel. 52 386 76 28, pok. 209, II piętro.
e-mail: waldemar.radtke@pupnaklo.pl

Wsparcie na starcie, czyli aktywizacja osób młodych z powiatu nakielskiego

Oś priorytetowa I Rynek pracy otwarty dla wszystkich
Działanie 1.2 Wsparcie osób młodych na regionalnym rynku pracy – projekty konkursowe

Poddziałanie 1.1.1 Wsparcie udzielane z Europejskiego Funduszu Społecznego
Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwój 2014 – 2020

 01.12.2020 r. – 30.06.2023 r. Okres realizacji projektu:

Uczestnicy projektu:

Projekt skierowany jest do 45 osób młodych w wieku 18 – 29 lat bez pracy, zarejestrowanych w PUP 
jako osoby bezrobotne, które nie uczestniczą w kształceniu i szkoleniu (tzw. młodzież NEET), w tym:

mailto:waldemar.radtke@pupnaklo.pl
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15 osób długotrwale bezrobotnych (dla osób w wieku 18-24 pozostających bez pracy 
nieprzerwanie przez okres ponad 6 m-cy; dla osób w wieku 25-29 pozostających bez pracy 
nieprzerwanie przez okres ponad 12 m-cy) ,
2 osób z niepełnosprawnościami;

 
Ze wsparcia w ramach projektu mogą skorzystać również byli uczestnicy projektów z zakresu włączenia 
społecznego realizowanych w ramach celu tematycznego 9 w RPO o ile spełniają kryteria przystąpienia 
do projektu.

 Osoby z kategorii NEET muszą spełniać łącznie trzy następujące warunki:

nie pracują (tj. są osobami bezrobotnymi),
nie kształcą się (tj. nie uczestniczą w kształceniu formalnym w trybie stacjonarnym albo 
zaniedbują obowiązek szkolny lub naukę),
nie szkolą się (tj. nie uczestniczą w pozaszkolnych zajęciach mających na celu uzyskanie, 
uzupełnienie lub doskonalenie umiejętności i kwalifikacji zawodowych lub ogólnych, 
potrzebnych do wykonywania pracy, nie szkoliły się w okresie ostatnich 4 tygodni (dotyczy szkoleń 
finansowanych ze środków publicznych).

Cel projektu:
Zwiększenie możliwości zatrudnienia osób młodych do 29 roku życia pozostających bez pracy
w powiecie nakielskim.

Projekt zakłada osiągnięcie wskaźnika efektywności zatrudnieniowej:

dla osób w najtrudniejszej sytuacji (osób z niepełnosprawnościami, osób długotrwale 
bezrobotnych, osób z niskimi kwalifikacjami, imigrantów, reemigrantów) na poziomieco najmniej 
44%,
dla osób nienależących do osób w najtrudniejszej sytuacji (dla pozostałych osób nienależących do 
ww. grup) na poziomie co najmniej 59,5%.

W ramach ww. projektu zaplanowano następujące usługi i formy wsparcia:

pośrednictwo pracy;
12-miesięczne prace interwencyjne (w systemie refundacji pracodawcom co 2 miesiąc).

Informacje w zakresie:

pośrednictwa pracy – pokój 209, tel. 52 386 76 28;
prac interwencyjnych – pokój 210, tel. 52 386 76 20;

  
Koordynator projektu:
Waldemar Radtke
Centrum Aktywizacji Zawodowej PUP w Nakle nad Notecią,
tel. 52 386 76 28, pok. 209, II piętro.
e-mail: waldemar.radtke@pupnaklo.pl
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