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Program Operacyjny Kapitat Ludzki — Poddziatanie 6.1.3

Na przetomie lat 2008-2014 Powiatowy Urzad Pracy w Nakle nad Notecig realizowat projekt systemowy
»Aktywnos¢ — Twoj sposéb na sukces" w ramach Poddziatania 6.1.3 PO KL ,,Poprawa zdolnosci do
zatrudnienia oraz podnoszenie poziomu aktywnosci zawodowe]j osdb bezrobotnych".

Adresatami projektu byty osoby zarejestrowane w PUP w Nakle nad Notecig jako bezrobotne,
w szczegodlnosci osoby znajdujace sie w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy, wymienione w art. 49
ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Przez caty okres realizacji projektu zaktywizowano tacznie 4697 oséb, w tym 2509 kobiet. Osoby
uczestniczgce w projekcie skorzystaty z nastepujgcych form wsparcia: poradnictwa zawodowego,
posrednictwa pracy, szkolert zawodowych — w trybie grupowym lub indywidualnym, stazy, dotacji
na dziatalno$é gospodarczg lub refundacji kosztéw doposazenia do stanowisk pracy.

1. Program Operacyjny Kapitat Ludzki — Poddziatanie 6.1.1

W okresie od 01.04.2012 do 30.06.2015 PUP w Nakle nad Notecig zrealizowat 4 projekty konkursowe w
ramach Poddziatania 6.1.1 PO KL ,,Wsparcie oséb pozostajgcych bez zatrudnienia na regionalnym rynku
pracy".

- ,Kompleksowa aktywizacja oséb 50+" — projekt skierowany do 37 osdb bezrobotnych pow. 50 roku
zycia, dla ktérych przygotowano nastepujacg Sciezke aktywizacji — poradnictwo zawodowe,
posrednictwo pracy, szkolenia indywidualne oraz 6-miesieczne staze. Budzet projektu wynidst

308 815,80 zt.

- ,Ku przysztosci" — wsparciem w postaci poradnictwa zawodowego, posrednictwa pracy oraz
6-miesiecznych stazy objeto 32 osoby bezrobotne w wieku 15-64 lata, ktére poprzez niedostosowanie
umiejetnosci, brak doswiadczenia zawodowego oraz niskie wyksztatcenie doswiadczajg najwiekszych
trudnosci z wejsciem i utrzymaniem sie na rynku pracy. Budzet projektu wynidst 232 365,00 zt.

- ,Gotowe na start" — projekt skierowany do 46 kobiet zarejestrowanych jako bezrobotne w PUP
w Nakle nad Notecia. Sciezka aktywizacji w ramach projektu obejmowata poradnictwo zawodowe,
posrednictwo pracy oraz udziat w 6-miesiecznym stazu. Budzet projektu wynidst 363 276,00 zt.

- ,To idzie mtodos¢" — w ramach projektu zaktywizowano 40 osdb bezrobotnych, znajdujgcych sie
w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy. Wsparcie w postaci poradnictwa zawodowego, posrednictwa

pracy, szkolen oraz 6-miesiecznych stazy w 100% skierowano do oséb w wieku 18-30 lat, w tym
w 50% do absolwentdow szkét. Budzet projektu ksztattowat sie na poziomie 446 497,20 zt.

1. Program Operacyjny Kapitat Ludzki — Dziatanie 6.3
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0d 01.08.2012 do 30.01.2013 PUP w Nakle realizowat projekt pt. ,Twoja aktywnos$é szansg dla catej
wsi". Grupe docelowg projektu stanowito 20 oséb bezrobotnych zamieszkujgcych tereny wiejskie, ktére
poprzez swojg znajomosc¢ srodowiska lokalnego i wigzgcych sie z nim problemoéw pozytywnie wptyng na
zmiane i rozwdj zycia jego mieszkarncéw. W ramach projektu przygotowano blok poradnictwa
zawodowego oraz szkolenie pt. ,Oddolne inicjatywy lokalne szansg na aktywizacje zawodowg".
Tematyka szkolenia obejmowata instrumenty wspierania inicjatyw lokalnych m.in. poprzez tworzenie
spotdzielni socjalnych oraz rozpoczynania wtasnej dziatalnosci gospodarczej. Budzet projektu wynidst
46 100,00 zt.

drukuj

Aktywizacja os6b mtodych pozostajgcych bez pracy w powiecie nakielskim (1) - projekt pozakonkursowy
realizowany w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozwdj

Os$ Priorytetowa | Osoby mtode na rynku pracy

Dziatanie 1.1 Wsparcie oséb mtodych pozostajgcych bez pracy na lokalnym rynku pracy

Poddziatanie 1.1.2 Wsparcie udzielane z Inicjatywy na rzecz zatrudnienia ludzi mtodych

Okres realizacji projektu: od 01.01.2015r. do 31.12.2015r.
Budzet projektu: 2 506 400,00 zt

Celem gtéwnym projektu jest zwiekszenie mozliwosci zatrudnienia oséb mtodych do 29 r. zycia bez
pracy w powiecie nakielskim.

Uczestnikami projektu beda osoby mtode w wieku 18-29 lat bez pracy, zarejestrowane w PUP w Nakle
nad Notecig, jako bezrobotne (nalezgce do | lub Il profilu), ktdre nie uczestniczg w ksztatceniu i szkoleniu
(tzw. mtodziez NEET). Kazdy uczestnik musi spetniac tgcznie trzy nastepujgce warunki:

® nie pracuje (tj. bezrobotna lub bierna zawodowo),

® nie uczestniczy w ksztatceniu (nie uczestniczy w ksztatceniu formalnym w trybie stacjonarnym),

® nie szkoli sie (nie uczestniczy w pozaszkolnych zajeciach majgcych na celu uzyskanie, uzupetnienie
lub doskonalenie umiejetnosci i kwalifikacji zawodowych lub ogélnych, potrzebnych do
wykonywania pracy. W procesie oceny czy dana osoba sie nie szkoli, nalezy zweryfikowac czy
brata ona udziat w tego typu formie aktywizacji, finansowanej ze srodkéw publicznych, w okresie
ostatnich 4 tygodni).

Projekt ma objg¢ 330 osdb bezrobotnych z powiatu nakielskiego spetniajgcych powyzsze wymagania, w
tym 123 osoby dtugotrwale bezrobotne oraz 4 niepetnosprawne. Dla uczestnikdw zaplanowano
nastepujgce wsparcie:

poradnictwo zawodowe,

posrednictwo pracy,

szkolenia,

staze,

jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej.
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