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Na jak długo możesz utracić status osoby 
bezrobotnej?
Status osoby bezrobotnej utracisz na okres:

120 dni w przypadku:
pierwszej odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy 
albo innej formy pomocy ze strony powiatowego urzędu pracy bądź poddania się badaniom 
lekarskim lub psychologicznym, mającym na celu ustalenie zdolności do pracy lub udziału w 
innej formie pomocy określonej w ustawie,
pierwszego przerwania z własnej winy szkolenia, stażu, realizacji indywidualnego planu 
działania lub wykonywania prac społecznie użytecznych lub innej formy pomocy określoną 
w ustawie,
pierwszego przerwania z własnej winy udziału w działaniach w ramach Programu 
Aktywizacja i Integracja realizowanych przez powiatowy urząd pracy, inne podmioty na jego 
zlecenie lub przez ośrodek pomocy społecznej,
pierwszego niepodjęcia szkolenia, przygotowania zawodowego dorosłych, stażu, 
wykonywania prac społecznie użytecznych lub innej formy pomocy określonej w ustawie,
pierwszego niestawiennictwa w powiatowym urzędzie pracy w wyznaczonym terminie i nie 
powiadomienia w okresie do 7 dni o uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa;

180 dni w przypadku:
drugiej odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji odpowiedniej pracy albo 
innej formy pomocy ze strony powiatowego urzędu pracy bądź poddania się badaniom 
lekarskim lub psychologicznym, mającym na celu ustalenie zdolności do pracy lub udziału w 
innej formie pomocy określonej w ustawie,
drugiego przerwania z własnej winy szkolenia, stażu, realizacji indywidualnego planu 
działania lub wykonywania prac społecznie użytecznych lub innej formy pomocy określoną 
w ustawie,
drugiego przerwania z własnej winy udziału w działaniach w ramach Programu Aktywizacja i 
Integracja realizowanych przez powiatowy urząd pracy, inne podmioty na jego zlecenie lub 
przez ośrodek pomocy społecznej,
drugiego niepodjęcia szkolenia, przygotowania zawodowego dorosłych, stażu, wykonywania 
prac społecznie użytecznych lub innej formy pomocy określonej w ustawie,
drugiego niestawiennictwa w powiatowym urzędzie pracy w wyznaczonym terminie i nie 
powiadomienia w okresie do 7 dni o uzasadnionej przyczynie tego niestawiennictwa;

270 dni w przypadku:
trzeciej i każdej kolejnej odmowy bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji 
odpowiedniej pracy albo innej formy pomocy ze strony powiatowego urzędu pracy bądź 
poddania się badaniom lekarskim lub psychologicznym, mającym na celu ustalenie 
zdolności do pracy lub udziału w innej formie pomocy określonej w ustawie,
trzeciego i każdego kolejnego przerwania z własnej winy szkolenia, stażu, realizacji 
indywidualnego planu działania lub wykonywania prac społecznie użytecznych lub innej 
formy pomocy określoną w ustawie,
trzeciego i każdego kolejnego przerwania z własnej winy udziału w działaniach
w ramach Programu Aktywizacja i Integracja realizowanych przez powiatowy urząd pracy, 
inne podmioty na jego zlecenie lub przez ośrodek pomocy społecznej,
trzeciego i każdego kolejnego niepodjęcia szkolenia, przygotowania zawodowego dorosłych, 
stażu, wykonywania prac społecznie użytecznych lub innej formy pomocy określonej w 
ustawie,
trzeciego i każdego kolejnego niestawiennictwa w powiatowym urzędzie pracy
w wyznaczonym terminie i nie powiadomienia w okresie do 7 dni o uzasadnionej przyczynie 
tego niestawiennictwa.
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