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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy świadczący usługi na ulicach

Ankieterzy

Lekarze specjaliści (ze specjalizacją II stopnia lub tytułem specjalisty)

Agenci sprzedaży bezpośredniej

Asystenci nauczycieli

Kontrolerzy (sterowniczy) procesów przemysłowych gdzie indziej niesklasyfikowani

Operatorzy urządzeń pakujących, znakujących i urządzeń do napełniania butelek

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Operatorzy maszyn i urządzeń do produkcji wyrobów cementowych, kamiennych i pokrewni

Specjaliści do spraw rynku nieruchomości

zawód deficytowy

Maszyniści i operatorzy maszyn i urządzeń dźwigowo-transportowych i pokrewni

Kierownicy do spraw finansowych

Hodowcy zwierząt gospodarskich i domowych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Spawacze i pokrewni

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarządu

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Kierowcy samochodów ciężarowych

Robotnicy czyszczący konstrukcje budowlane i pokrewni

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Mechanicy maszyn i urządzeń rolniczych i przemysłowych

Lakiernicy

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Rolnicy produkcji roślinnej i zwierzęcej

Hodowcy zwierząt gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy domowej opieki osobistej

Kaletnicy, rymarze i pokrewni

Rękodzielnicy wyrobów z tkanin, skóry i pokrewnych materiałów

Planiści produkcyjni

Pracownicy służb technicznych żeglugi

Sadownicy

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


