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(pieczec firmowa (miejscowos¢, data) nr ewidencyjny (wypetnia PUP)
lub nazwa pracodawcy)

Starosta Nakielski
za posrednictwem
PUP w Nakle nad Notecia

WNIOSEK W SPRAWIE DOKONANIA Z FUNDUSZU PRACY REFUNDAC)I KOSZTOW
WYPOSAZENIA LUB DOPOSAZENIA STANOWISKA PRACY

Podstawa prawna :

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2023 r.
poz.735 ze zm.);
rozporzqdzenie Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania
z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego
bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu Srodkéw na podjecie dziatalnosci gospodarczej (Dz. U.
72022, poz.243.);
ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczqcych pomocy publicznej (Dz. U. z 2023
r. poz. 702 .);
rozporzqdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art.107 i 108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L352 7 24.12.2013 r. str.1);
a w przypadku, gdy refundacja jest dokonywana jako wsparcie finansowe z Funduszu Pracy w celu realizacji
zadan okreslonych w ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty - nie stanowi pomocy de minimis;
rozporzqdzenie Komisji (UE ) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w sprawie stosowania art. 107 i108
Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis dla sektora rybotéwstwa i akwakultury
(Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str. 45);
rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 29 marca 2010 r. w sprawie zakresu informacji przedstawianych przez
podmiot ubiegajgcy sie o pomoc de minimis (Dz. U. z 2024 r. poz.40.);
rozporzqdzenia Rady Ministréw z dnia 11 czerwca 2010 r. w sprawie informacji sktadanych przez podmioty
ubiegajgce sie o pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie (Dz. U. z 2010 r,Nr 121, poz. 810);
Whniosek nalezy wypetni¢ w sposdb czytelny, wpisujgc tres¢ w kazdym do tego wyznaczonym punkcie
wniosku. Wszelkich poprawek nalezy dokonywac poprzez skreslenie, zaparafowanie i podanie daty
dokonania zmiany. Jezeli jakie$ pytanie Panistwa nie dotyczy, nalezy wpisa¢ w pole ,nie dotyczy".
Uwzglednieniu podlegac bedzie jedynie wniosek prawidtowo sporzadzony, ztozony wraz z kompletem
wymaganych zatgcznikow.
Nie nalezy modyfikowac i usuwac elementéw wniosku.
Ztozony wniosek nie podlega zwrotowi
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o Data ztozenia wniosku i data sporzadzenia wniosku musi by¢ taka sama.

. Fakt ztozenia wniosku nie gwarantuje otrzymania srodkéw z Funduszu Pracy.

. O uwzglednieniu lub odmowie uwzglednienia wniosku Wnioskodawca powiadamiany jest w formie
pisemnej w terminie 30 dni od dnia ztozenia wniosku.

o Podpisanie stosownej umowy nastgpi w terminie do 2 miesiecy od dnia pozytywnego rozpatrzenia
wniosku. Niedostarczenie wymaganych do podpisania umowy dokumentéw oraz niepodpisanie
umowy w ww. terminie z przyczyn lezacych po stronie Wnioskodawcy traktowane bedzie jako
rezygnacja z przyznanej refundacji. W uzasadnionych przypadkach Starosta moze wyrazi¢ zgode
na przedtuzenie terminu.

I.  INFORMACJA O WNIOSKODAWCY
1. Kwota wnioskowanej refundacji......cc.ccceceeerernveerscnicresscnnsnncssssnesesesassssassssnnes
STOWNIE: ...eeiiiiiricnernrcnneenerenessnresnesesneees dla zorganizowania /ilo$¢/...... stanowisk pracy
/kwota refundacji wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy nie moze przekroczy¢
6-krotnej wysokosci przecietnego wynagrodzenia na utworzenie jednego miejsca pracy.
Na rok 2024 kwota ta wynosi - 30 000,00 zt na utworzenie jednego stanowiska pracy.
2. Whnioskodawca jest (zaznaczy¢ whasciwe X)
Opodmiotem prowadzgcym dziatalnos$¢ gospodarczg (w rozumieniu przepiséw ustawy Prawo
Przedsiebiorcow)
[niepubliczng szkotg (podmiot na podstawie ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 r.
0 systemie oswiaty)
Oniepublicznym przedszkolem (podmiot na podstawie ustawy z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie
oswiaty)
(1ztobkiem lub klubem dzieciecym, tworzgcym stanowisko zwigzane bezposrednio ze sprawowaniem
opieki nad dzie¢mi niepetnosprawnymi lub prowadzeniem dla nich zaje¢
Opodmiotem Swiadczgcym ustugi rehabilitacyjne, tworzgcym stanowisko zwigzane bezposrednio ze
Swiadczeniem ustug rehabilitacyjnych dla dzieci niepetnosprawnych w miejscu zamieszkania
3. Nazwa i adres siedziby WNIOSKOGAWECY........ceiriiririniiieiinie sttt sttt bbb sse e sten

4. Imiona i nazwiska oraz stanowiska stuzbowe oséb upowaznionych do reprezentacji i podpisania
umowy (zgodnie z doKUMENTEM FEJESTIOWYIM) ...coviuiririeiririeririeinieiesiererteresteee et sesresestebeseeessesesesens

5. NIP et

6. REGON ..ot

7. PESEL oot (w przypadku osoby fizycznej)

8. Symbol podklasy rodzaju prowadzonej dziatalnosci okreslony zgodnie z PKD 2007 wg REGONU wraz

Z opisem DDDDD .....................................................................................................................................

9. Nazwa banku oraz numer rachunku bankowego Wnioskodawcy:
10. Forma prawna prowadzone] dZiatalNOSCi......ccurueirieieirieinieiirieirinieteesese ettt sttt e s se e sbenes
11. Data rozpoczecia prowadzenia dziatalNOSCi......cccveirreinieiinirenirerreisieeneeenienene
Uwaga! Dziatalno$¢ musi by¢ prowadzona przez podmiot przez okres co najmniej 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku , (do okresu prowadzenia dziatalnosci nie wlicza sie okresu
zawieszenia dziatalnosci gospodarczej) a w przypadku przedszkola i szkoty - prowadzenie dziatalnosci
na podstawie ustawy dnia 7 wrzednia 1991 r. o systemie o$wiaty przez okres 6 miesiecy bezposrednio
poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku.



12.  Informacja o zatrudnieniu w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajacych dzien ztozenia
whniosku (nalezy uwzgledni¢ réwniez biezgcy miesigc Stan zatrudnienia na dzien ztozenia wniosku:

................. pracownikéw
Lp. Liczba 0séb, z ktérymi zakoriczono / rozwigzano stosunek pracy
w okresie 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia
& wniosku
[
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Il. Syntetyczna kalkulacja wydatkéw dla poszczegdlnych stanowisk pracy i zrédta
ich finansowania oraz harmonogram zakupéw
UWAGA:
Refundacja kosztéw zostanie zrealizowania tylko w przypadku wydatkéw niezbednych na tworzonym
stanowisku pracy i bezposrednio zwigzanych z wykonywang pracg na tworzonym stanowisku pracy.
Refundacja NIE BEDZIE REALIZOWANA w nastepujacych przypadkach:
e kosztéw poniesionych przed dniem zawarcia umowy o refundacje kosztéw wyposazenia lub

doposazenia stanowiska pracy i po dniu skierowania bezrobotnego do pracy (momentem
poniesienia kosztu jest moment faktycznej zaptaty, wynikajgcy z dowodu ksiegowego m.in. faktury,
rachunku, jak réwniez przelewu, dowodu wpfaty);

o Srodkéw wydatkowanych na :

wysytke, transport, przygotowanie, pakowanie,

remont (materiaty i ustuga),

czesci zamienne i eksploatacyjne,

garderobe, z wytgczeniem odziezy roboczej i ochronnej, regulowanych odrebnymi

przepisami,

AwnN -

szkolenia,

oswietlenia, z wytgczeniem oswietlenia specjalistycznego,
akcesoria, materiaty (np. biurowe, kosmetyki, chemia, reklamowe),
towary handlowe,

© N o w



10.
11.

12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.

21.

22.

licencje,

wyceny rzeczoznawcy,

optaty eksploatacyjne (czynsz, dzierzawa, prad, woda, telefon, paliwo itp.), optaty

administracyjne,

samochody osobowe,

leasing maszyn pojazdéw i urzadzen,

reklamy,

koszty wynagrodzenia pracownikéw i pochodnych od wynagrodzenia, sktadek ZUS,

koszty podtgczenia wszelkich mediéw (np. linii telefonicznej, Internetu) oraz koszty abonamentu,
klimatyzacje, alarm, kase fiskalng,

zakup Srodkow (towaréw i ustug) od wspoétmatzonka,

zakupy dokonane na wspotwitasnose,

zakupu wyposazenia stanowiska pracy od udziatowcéw lub cztonkéw

zarzadu w przypadku wnioskodawcy bedacego osobg prawng (spétdzielnia, spétka akcyjna, spétka z
0.0.),

zakupdéw dokonanych w ramach uméw cywilnoprawnych od wspétmatzonkéw,

krewnych i powinowatych w linii prostej i bocznej,

zakup Srodkéw, ktére w ostatnich 7 latach zostaty zakupione ze sSrodkéw finansowych pochodzgcych z
Unii Europejskiej bgdz krajowych srodkéw publicznych w formie dotacji lub refundacji.



Zrédta finansowania wyposazanych lub Harmonogram - termin
Szczegbtowa specyfikacja wydatkéw Catkowita doposazonych stanowisk prac wydatkéw dotyczgcych
Nazwa stanowiska . & pecy ] ) y ) . L. P y pracy y . yezacy
Lp. niezbednych oraz bezposrednio zwigzanych z | warto$¢ brutto . ) . i wyposazanego lub
pracy L Srodki wtasne Srodki Funduszu .
refundowanym stanowiskiem pracy’ w PLN doposazonego
w PLN® Pracy w PLN? )
stanowiska pracy?
RAZEM:

! rodzaj i nazwa Srodka trwalego, wyposazenia, maszyny, urzadzenia, sprzetu, narzedzi, oprogramowania itp.; w tym srodkow niezbednych do zapewnienia zgodnosci stanowiska pracy z
przepisami BHP oraz innymi wymaganiami ergonomii,

2 okresli¢ termin w przedziale czasowym, np. miesiac od zawarcia umowy o refundacje,

4 suma Srodkow z Funduszu Pracy musi by¢ rowna wnioskowanej kwocie,

% wktad whasny nie jest wymagalny..



Ill. INFORMACJA O TWORZONYM STANOWISKU PRACY
1. Krotki opis przedsiewziecia, aktualne zaawansowanie prac zwigzanych z wyposazeniem/ doposazeniem miejsca

2. Przewidywany termin zakoriczenia prac i dokonania zakupéw (podac date lub przedziat czasowy np. miesigc
od zawarcia umowy refundacji) .......cceecverererirnseicscnncrniisnnesnsssssesaens

3. Dane dotyczace poszukiwanych pracownikéw na tworzone miejsca

NaAZWa SEANOWISKA.........ccoviiiiiiiiicrcer e e e

Stanowisko ma zosta¢ utworzone dla (zaznaczy¢ X wiasciwe)

[iskierowanego bezrobotnego

Oskierowanego poszukujgcego pracy niepozostajgcego w zatrudnieniu lub niewykonujgcego innej pracy

zarobkowej opiekuna osoby niepetnosprawnej, z wytgczeniem opiekundw osoby niepetnosprawnej pobierajacych

Swiadczenie pielegnacyjne lub specjalny zasitek opiekufczy na podstawie przepiséw o Swiadczeniach rodzinnych,

lub zasitek dla opiekuna na podstawie przepiséw o ustaleniu i wyptacie zasitkdw dla opiekunéw

Oskierowanego poszukujgcego pracy absolwenta

Proponowany wymiar CZasu Pracy: ......ceeerererererennenen.

Charakterystyka stanowiska, rodzaj wykonywanych pracy

Mi€jSCE ZAtrUANIENIA (AAIES) .euveviuirieuirieieieiiriei sttt ettt st ettt sttt s b et et e bbbt e be st e bes e st et et s bene st esaebebenesbenessenaesenssen
Proponowane wynagrodzenie (Brutto)... ...ttt seenes

IV. ZABEZPIECZENIE PRZYZNANYCH SRODKOW (zaznaczy¢ X wiasciwe)

Da) weksel z poreczeniem wekslowym (aval) - Poreczyciele w liczbie dwie osoby z wynagrodzeniem co najmniej
4 800,00 zt brutto kazdy, pokrywajgcym zabezpieczenie na kwote 9 600,00 zt brutto - dotgczy¢ oswiadczenia
poreczycieli.

Ob) poreczenie cywilne - Poreczyciele w liczbie dwie osoby z wynagrodzeniem co najmniej 4 800,00 zt brutto
kazdy, pokrywajgcym zabezpieczenie na kwote 9 600,00 zt brutto - dotgczy¢ oswiadczenia poreczycieli.

Oc) zastaw na prawach i rzeczach - wskaza¢ przedmiot zastawu.

Wartos¢ praw lub rzeczy bedacych przedmiotem zastawu musi przekracza¢ o 30 % kwote wnioskowang z
uwzglednieniem spadku wartos$ci przedmiotu zastawu w okresie obowigzywania tej formy zabezpieczenia. W
przypadku rzeczy ruchomych ich wartos¢ liczona bedzie na podstawie wyceny rzeczoznawcy, ktérg Wnioskodawca
dokona na wiasny koszt.

[1d) gwarancja bankowa- ktérej wartos¢ bedzie przekraczac o 30 % przyznang kwote refundacji, (nalezy

dotgczy¢ pismo z banku o mozliwosci udzielenia gwarancji bankowej)

De) blokada rachunku bankowego - ktérej wartos¢ bedzie przekraczac o 30 % przyznana kwote refundacji
(nalezy dotgczy¢ zaswiadczenie z banku lub wycigg o mozliwosci ustanowienia blokady na rachunku
bankowym)

Of) akt notarialny o poddaniu sie rygorowi egzekucji ( dotagczy¢ deklaracje majatkowa i inne dokumenty

wskazane przez Urzad)

Zaswiadczenia o dochodach poreczycieli nalezy dostarczyé w przypadku pozytywnego rozpatrzenia

whniosku - druk zaswiadczenia do pobrania w Powiatowym Urzedzie Pracy w Nakle nad Notecig oraz Filii Urzedu w

Szubinie lub na stronie internetowej www.pupnaklo.pl Zaswiadczenie o dochodach winno by¢ wydane w terminie

do 30 dni przed podpisaniem umowy i wskazywac srednig wynagrodzenie brutto z ostatnich 3 miesiecy.
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UWAGA: Poreczycielem moze by¢ obywatel Rzeczypospolitej Polskiej spetniajacy nastepujace warunki:

a) osoba zatrudniona na terenie Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umowy o prace na czas nieokreslony lub
okreslony powyzej 3 lat, liczonych od dnia zawarcia umowy o przyznanie refundacji,

b) osoba posiadajgca state zameldowanie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

c) rolnik prowadzacy gospodarstwo rolne lub dziat specjalny produkgcji rolnej, uzyskujgcy dochéd w stosunku
miesiecznym w wysokosci nie nizszej niz 4 800,00 zt brutto,

d) osoba prowadzgca dziatalnos$¢ gospodarczg i uzyskujgca dochdd w stosunku miesieczny w wysokosci nie nizszej
niz 4 800,00 zt brutto,

e) emeryt lub rencista w wieku do 75 lat.

f) przedsiebiorcy rozliczajacego sie z podatku dochodowego w formie karty podatkowej oraz w formie ryczattu od
przychodéw ewidencjonowanych osiagajgcy roczny dochéd na poziomie co najmniej 57 600,00 zt t;j.

a) w formie karty podatkowej minimalna roczna wysokos¢ optaconego podatku powinna wynosi¢ minimum
17 604,01 zt,

b) w formie ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych dla stawki podatku wynoszacej 2% lub 3% minimalna
roczna wysokos$¢ przychodu powinna wynosic¢ 509 072,01 zt, a maksymalna 619 098,00 zi,

¢) wformie ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych dla stawki podatku wynoszacej 5,5% minimalna
roczna wysokos¢ przychodu powinna wynosi¢ 296 077,01 zt, a maksymalna 307 630,00 zi,

d) w formie ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych dla stawki podatku wynoszacej 8,5%, 10% lub 12,5%
minimalna roczna wysokos$¢ przychodu powinna wynosi¢ 194 225,01 zt, a maksymalna 198 389,00 zt

e) w formie ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych dla stawki podatku wynoszgcej 12% lub minimalna
roczna wysokos$¢ przychodu powinna wynosic¢ 203 292,01 zt, a maksymalna 205 998,00 zi,

f) w formie ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych dla stawki podatku wynoszgcej 14%
minimalna roczna wysokos$¢ przychodu powinna wynosi¢ 194 577,01 zt, a maksymalna 198 600,00 zi,

g) w formie ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych dla stawki podatku wynoszacej 15% minimalna
roczna wysokos$¢ przychodu powinna wynosi¢ 175 900,01 zt a maksymalna 179 937,00 zt,

h) w formie ryczattu od przychodéw ewidencjonowanych dla stawki podatku wynoszacej 17% minimalna
roczna wysokos$¢ przychodu powinna wynosi¢ 165 920,01 zt, a maksymalna 171 000,00 zi.

z wyjatkiem:

a) osoby, ktéra wczesniej otrzymata pozyczke z Powiatowego Urzedu Pracy lub dotacje, refundacje wzglednie ja
poreczata i nie zostata ona dotychczas rozliczona i sptacona,

b) wspétmatzonkéw poreczycieli pozostajgcych w matzenskiej wspdlnosci majgtkowe;,

c) wspodtmatzonek podmiotu ubiegajacy sie o jednorazowe srodki na podjecie dziatalnosci gospodarczej lub
refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy bez wzgledu na stosunki majatkowe
miedzy matzonkami,

d) pracownika pozostajgcego w okresie wypowiedzenia umowy o prace,

e) osoby, wobec ktérej toczy sie sgdowe lub administracyjne postepowanie egzekucyjne,

f) osoby posiadajgcej wymagalne i przeterminowane zadtuzenie z tytutu zaciggnietych pozyczek lub kredytow
bankowych,

g) osoby, ktérej aktualne zobowigzania finansowe pomniejszajg wynagrodzenie lub dochéd ponizej kwoty
4 800,00 zt brutto,

h) pracownikéw firmy ubiegajacej sie o refundacje,

Koszty zwigzane z zabezpieczeniem, ponosi Wnioskodawca.

Do zawarcia umowy konieczna jest zgoda wspdétmatzonka Wnioskodawcy , poreczycieli oraz matzonkéw poreczycieli.

Ostateczng decyzje o formie zabezpieczenia podejmuje Dyrektor Powiatowego Urzedu Pracy.

(podpis wspétmatzonka wnioskodawcy) (podpis wnioskodawcy)



Do wniosku nalezy dotaczy¢:

1. Oswiadczenie Wnioskodawcy. ( Zatacznik nr 1)

2. Zobowigzania Wnioskodawcy. ( Zatgcznik nr 2)

3. Formularz informacji o otrzymanej pomocy publicznej de minimis .

(Zatgcznik nr 3)

4. Formularz informacji skladanej przez podmioty ubiegajgce sie o pomoc de minimis w rolnictwie lub
rybotéwstwie ( Zalgcznik nr 4)

5. Oswiadczenie o niepozostawaniu lub pozostawaniu w zwigzku matzenskim/ zgoda wspétmatzonka (Zatgcznik
nr5)

6. Oferta pracy. (Zatgcznik nr 6)

7. Oswiadczenia poreczycieli wedtug wzoru - (Zatgcznik nr 7) do wniosku (tylko w przypadku zabezpieczenia
udzielonej refundacji w postaci poreczenia cywilnego lub weksla z poreczeniem).

8. Deklaracja majgtkowa wedtug wzoru - (Zatacznik nr 8 )(tylko w przypadku wyboru poreczenia w formie aktu
notarialnego o dobrowolnym poddaniu sie rygorowi egzekucj)i

9. Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis. (Zatacznik nr 9)

10. Klauzula informacyjna dla pracodawcy/przedsiebiorcy bedacego osoba fizyczng. (Zatacznik nr 10)

11. W przypadku spétek cywilnych i kapitatowych umowa spétki lub akt zatozycielski osoby prawne;j.

12. Potwierdzenie z banku o numerze konta i posiadaniu kwoty Srodkéw pienieznych w wysokos$ci wnioskowanej
refundacji.

UWAGA'!
Wszystkie kserokopie dokumentéw winny byé potwierdzone za zgodno$¢ z oryginatem przez

whnioskodawce.




Zatacznik nr 1

10.

1.

12.

13.

14.

15.

16.
17.

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY (*niewtasciwe skreéli¢)

Nie zalegam / zalegam * w dniu zlozenia wniosku z wyptacaniem w terminie wynagrodzen pracownikom oraz z
optacaniem w terminie sktadek na ubezpieczenie spoteczne, zdrowotne, Fundusz Pracy oraz Fundusz
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz Funduszu Emerytur Pomostowych.

Nie posiadam / posiadam* w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie innych danin publicznych.
Nie posiadam / posiadam* w dniu ztozenia wniosku nieuregulowanych w terminie zobowigzan
cywilnoprawnych.

Prowadze / nie prowadze

. * dziatalnos¢ gospodarcza w mys| przepiséw ustawy z dnia 06 marca 2018 r. Prawo przedsiebiorcéw

(Dz. U.z 2023 r. poz. 1610 ze zm.);

przez okres co najmniej 6 miesiecy bezposrednio poprzedzajgcych dzier ztozenia wniosku, przy czym do okresu
prowadzenia dziatalnosci nie wlicza sie okresu zawieszenia dziatalnosci gospodarczej (dotyczy podmiotow
prowadzacych dziatalno$¢ gospodarcza)

*dziatalnos¢ na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo oSwiatowe przez okres 6 miesiecy
bezposrednio poprzedzajgcych dzien ztozenia wniosku

* ztobek lub klub dzieciecy, o ktérych mowa w przepisach o opiece nad dzie¢mi do lat 3

Nie bytem karany / bytem karany * w okresie 2 lat przed dniem ztozenia wniosku za przestepstwa przeciwko
obrotowi gospodarczemu, w rozumieniu ustawy z dnia 06 czerwca 1997 - Kodeks Karny (Dz. U. 2022 r. poz.
1138 ze zm. ) lub ustawy z dnia 28 pazdziernika 2002 r. o odpowiedzialnosci podmiotéw zbiorowych za czyny
zabronione pod grozbg kary ( Dz. U. z 2020 r. poz. 358 ze zm.)

Spetniam / nie spetniam * warunki rozporzgdzenia Komisji (UE) nr 1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w
sprawie stosowania art.107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz.
UE L3522 24.12.2013 r. str.1);

Spetniam / nie spetniam * warunki rozporzgdzenie Komisji (UE ) nr 717/2014 z dnia 27 czerwca 2014 r. w
sprawie stosowania art. 107 i108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej do pomocy de minimis dla
sektora rybotéwstwa i akwakultury (Dz. Urz. UE L 190 z 28.06.2014, str. 45);

Nie otrzymatem/ otrzymatem* decyzji Komisji Europejskiej o obowigzku zwrotu pomocy uzyskanej w okresie
wczesniejszym, uznajgcej pomoc za niezgodng z prawem i ze wspélnym rynkiem.

Jestem/ nie jestem przedsiebiorcg * na ktérym cigzy obowigzek zwrotu wczesniej otrzymanej pomocy
publicznej.

Spetniam / nie spetniam * warunki okreslone w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14
lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu srodkéw na podjecie
dziatalnos$ci gospodarczej ( Dz. U.z 2022, poz. 243.).

Nie rozwigzatem / rozwigzatem * w ciggu 6 miesiecy poprzedzajacych dzien ztozenia wniosku nie rozwigzatem
stosunku pracy z pracownikiem w drodze wypowiedzenia dokonanego przez pracodawce badz na mocy
porozumienia stron z przyczyn niedotyczacych pracownikéw oraz

Nie obnizytem/ obnizytem* wymiar czasu pracy pracownika.

Nie toczy sie/ toczy sie * w stosunku do mnie postepowanie upadtoéciowe, ani likwidacyjne oraz nie zostat
ztozony i nie przewiduje sie ztozenia wniosku o otwarcie postepowania upadtosciowego, ani likwidacyjnego.

W okresie do 365 dni przed ztozeniem oferty pracy nie zostatem / zostatem * skazany prawomocnym
wyrokiem za naruszenie praw pracowniczych, nie jestem/ jestem objety * postepowaniem wyjasniajgcym w
tej sprawie.

Przyjmuje do wiadomosci, ze powiatowy urzad pracy nie moze przyja¢ ofert pracy (stanowigcych zatacznik nr 6
do niniejszego wniosku ), o ile pracodawca zawart w ofercie pracy wymagania, ktére naruszajg zasade réwnego
traktowania w zatrudnianiu w rozumieniu przepiséw prawa praca i mogg dyskryminowac kandydatéw do pracy,
w szczegolnosci ze wzgledu na pte, wiek, niepetnosprawnosé, rase, religie, narodowos¢, przekonania
polityczne, przynaleznos¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacje seksualng, a takze gdy
przedmiotowa oferta zostata w tym samym czasie zgtoszona do realizacji do innego pup na terenie kraju.
Jestem / nie jestem * ptatnikiem podatku od towardéw i ustug -VAT

Mam Swiadomos¢, iz w przypadku podania we wniosku nieprawdziwych informacji Dyrektor PUP moze
odmowic uwzglednienia wniosku.



18. Zapoznatem sie i akceptuje warunki obowigzujgcego Regulaminu w sprawie dokonywania refundacji kosztow
wyposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego obowigzujgcym na terenie dziatania
Powiatowego Urzedu Pracy w Nakle nad Notecia.

19. Bratem (am)/ nie bratem* czynny udziat w postepowaniu oraz znana jest mi moja sytuacja faktyczna i prawna.

Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia.

(data i podpis wnioskodawcy)
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Zatacznik nr 2
ZOBOWIAZANIA WNIOSKODAWCY (*niewtasciwe skresli¢)

Zobowiazuje sie do:

1. terminowego przedtozenia rozliczenia i udokumentowania wydatkéw poniesionych w okresie od dnia zawarcia
umowy o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego
do dnia wskazanego ww. umowie

2. dostarczenia przed podpisaniem umowy aktualnych dokumentéw niezbednych do zawarcia umowy.

3. ztozenia w dniu podpisania umowy dodatkowych oswiadczenh o uzyskanej pomocy publicznej, jezeli w okresie od
dnia ztozenia wniosku do dnia podpisania umowy z Powiatowym Urzedem Pracy, otrzymam pomoc publiczng

4. zatrudnienia na wyposazonym lub doposazonym stanowisku pracy w petnym wymiarze czasu pracy
skierowanego bezrobotnego przez tgczny okres 24 miesiecy *

5. zatrudnienia skierowanego opiekuna co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy przez tgczny okres co najmniej
24 miesiecy *

6. zatrudnienia skierowanego bezrobotnego, skierowanego opiekuna lub skierowanego poszukujgcego pracy
absolwenta co najmniej w potowie wymiaru czasu pracy w przypadku ztobkéw, klubéw dzieciecych lub
podmiotéw Swiadczacych ustugi rehabilitacyjne *

7. utrzymania stanowiska pracy utworzonego w zwigzku z przyznang refundacjg przez okres co najmniej 24
miesiecy

8. zwrotu w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty catosci przyznanej refundacji wraz z odsetkami
ustawowymi naliczonymi od dnia uzyskania srodkdw, tj. od dnia zawarcia umowy w przypadku:

- zlozenia niezgodnych z prawdg oswiadczen, zaswiadczen i informacji,
- naruszenia innych warunkéw umowy

9. zwrotu w terminie 30 dni od dnia doreczenia wezwania starosty, przyznanej refundacji w wysokosci
proporcjonalnej do okresu niezatrudniania na refundowanym stanowisku pracy skierowanego bezrobotnego,
wraz z odsetkami ustawowymi naliczonymi od dnia uzyskania $rodkéw, tj. od dnia zawarcia umowy w
przypadku niespetnienia warunkdw, o ktérych mowa w pkt. 4, 5 lub 6 Zatgcznika nr 2 do wniosku

10. zwrotu réwnowartosci odzyskanego, zgodnie z ustawg z dnia 11 marca 2004 r. o podatku od towardéw i ustug (
tekst jednolity: Dz. U. 2 2023 r. poz.1570 ) podatku naliczonego dotyczgcego zakupionych towardéw i ustug w
ramach przyznanej refundacji, w terminie:

a) okreslonym w umowie o refundacje, nie dtuzszym jednak niz 90 dni od dnia ztozenia przez podmiot,
przedszkole, szkote lub producenta rolnego deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od towaru i
ustug, w ktérej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu-w przypadku, gdy z deklaracji za
dany okres rozliczeniowy wynika kwota podatku podlegajgca wptacie do urzedu skarbowego lub kwota
do przeniesienia na nastepny okres rozliczeniowy:

b) 30 dni od dnia dokonania przez urzad skarbowy zwrotu podatku na rzecz podmiotu, przedszkola,
szkoty lub producenta rolnego- w przypadku, gdy z deklaracji podatkowej dotyczacej podatku od
towardéw i ustug, w ktérej wykazano kwote podatku naliczonego z tego tytutu, za dany okres
rozliczeniowy wynika kwota do zwrotu.

Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatlszywego oswiadczenia

(data i podpis Wnioskodawcy )
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Zatacznik 3

OSWIADCZENIE WNIOSKODAWCY (*niewtasciwe skreglic)
Oswiadczam, ze w ciagu biezacego roku budzetowego ( kalendarzowego) oraz dwéch poprzedzajacych go

lat budzetowych
OTRZYMALEM/ NIE OTRZYMALEM pomoc de minimis *
L.P. | Organ udzielajgcy pomocy | Podstawa Dzien Nr programu Wartos¢
prawna udzielenia pomocowego pomocy brutto
pomocy decyzji lub w EURO
umowy
1.
2.
3.
4,
RAZEM
OTRZYMALEM/ NIE OTRZYMALEM pomoc de minimis w rolnictwie *
L.P. | Organ udzielajgcy pomocy | Podstawa Dzien Nr programu Wartos¢
prawna udzielenia pomocowego pomocy brutto
pomocy decyzji lub w EURO
umowy
1.
2.
3.
4,
RAZEM
OTRZYMALEM/ NIE OTRZYMALEM pomoc de minimis w rybotéwstwie *
L.P. | Organ udzielajgcy pomocy | Podstawa Dzien Nr programu Wartos¢
prawna udzielenia pomocowego pomocy brutto
pomocy decyzji lub w EURO
umowy
1.
2.
3.
4,
RAZEM

Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia

(data i podpis wnioskodawcy)

UWAGA! W uzasadnionych przypadkach, przed podpisaniem umowy o refundacje, Wnioskodawca bedzie miat
obowigzek dostarczenia do Powiatowego Urzedu Pracy zaswiadczen o udzielone pomocy de minimis
w ciggu biezacego roku budzetowego ( kalendarzowego) oraz dwdch poprzedzajacych go lat budzetowych.
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Zatacznik nr 4
Zatgcznik do rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 11 czerwca 2010 r.( poz. 810)

FORMULARZ INFORMAC])I PRZEDSTAWIANYCH PRZEZ WNIOSKODAWCE

1) Imie i nazwisko albo firma wnioskodawcy

2) Miejsca zamieszkania i adres albo siedziba i adres wnioskodawcy

3) Rodzaj prowadzonej dziatalnosci, w zwigzku z ktérg ubiega sie o pomoc:*

(] dziatalno$¢ w rolnictwie

0 dziatalnos$¢ w rybotéwstwie

4) Informacja o otrzymanej pomocy publicznej w odniesieniu do tych samych kosztéw kwalifikujgcych sie do objecia
pomoca, na ktérych pokrycie ma by¢ udzielona pomoc de minimis w rolnictwie lub rybotéwstwie

Dzien udzielenia B Przeznaczenie

Lp. N Podstawa prawna? | Warto$¢ pomocy? Forma pomocy? )
pomocy pomocy

1

2

3

4

5

Objasnienia:

D Dzieh udzielenia pomocy - poda¢ dzieh udzielenia pomocy wynikajacy z decyzji lub umowy.

2 Podstawa prawna - podac tytut aktu prawnego stanowigcego podstawe do udzielenia pomocy.

3 Wartos$¢ otrzymanej pomocy - poda¢ warto$¢ pomocy jako ekwiwalent dotacji brutto okreslony w decyzji lub
umowie.

4 Forma pomocy - wpisa¢ forme otrzymanej pomocy, tj. dotacja, doptaty do oprocentowania kredytéw, zwolnienie
lub umorzenie z podatku lub optat, refundacje w catosci lub w czesci, lub inne.

% Przeznaczenie otrzymanej pomocy - wskaza¢, czy koszty, ktore zostaty objete pomocg, dotyczg inwestycji w
gospodarstwie rolnym lub rybotéwstwie czy dziatalnosci biezgcej.

Dane osoby upowaznionej do podpisania informacji:

(imie i nazwisko) (data i podpis)

* niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 5 *prosze wypetni¢ stosownie do skladanego oswiadczenia czesé I lub Il

I. Wypetnia wnioskodawca, bedacy osoba fizyczng w przypadku wspélnikéw spétki cywilnej, nalezy dotaczyé
oswiadczenia wszystkich wspélnikéw

Oswiadczam, ze:

1. nie pozostaje w zwigzku matzenskim* podac stan cywilny: kawaler, panna, wdowa, wdowiec, rozwiedziony, w
separacji sgdowej*

2.pozostaje w zwigzku matzenskim, ale nie nie pozostaje we wspdlnosci majatkowej matzenskiej

(data i podpis wnioskodawcy)

Il. Wypetnia wspétmatzonek wnioskodawcy*

JA NZEJ POAPISANY/@.c.eieiiiitietete ettt b e st b et b et bbbt ekttt b et et et et bebene
(imie i nazwisko wspétmatzonka wnioskodawcy)

legitymujgcy/a sie dOWOodem 0SODISTYM....c.c.ioiiiiiiiririeire ettt

WYAANYIM PIZEZ...ouiuiieieiiieieeteteetre sttt ettt bbb b ettt s be e e bbb b et b e e e beneneas ANHA. e

wyrazam zgode / nie wyrazam zgody na ubieganie sie o refundacje kosztéw wyposazenia lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego przez mojego wspotmatzonka .........cccceeeoinnicenniecinceninen
....................................................................... (imie i nazwisko wnioskodawcy)

Na podstawie art. 6 ust. 1 a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o ochronie
danych) - Dz. Urz. UE L119 2 4.05.2016 wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych jako
wspoétmatzonka wnioskodawcy Pana/Pani ..........ccceeeerineeiceieinnieeses e w zwigzku z wnioskowaniem,
rozpatrzeniem, jak i realizacjg umowy o przyznanie kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego.

(data i podpis wspdtmatzonka wnioskodawcy)
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Zatacznik 6

Powiatowy Urzad Pracy w Nakle nad Notecia
ul. Dgbrowskiego 46, 89-100 Nakto nad Notecig tel. 52-386-76-10, fax 52-386-76-13

Posrednictwo Pracy - 52-386-76-24, 52-386-76-34, 52-386-76-40, 52-386-76-26
ZGLOSZENIE KRAJOWE] OFERTY PRACY (OTWARTA/ZAMKNIETA*) OfPr/ / ,

StPr/ / ,

I. Informacje dotyczace pracodawcy

1. Nazwa pracodawcy:

2.0soba wskazana przez pracodawce do kontaktu™:

imig i nazwisko..............cccoovvieinnnee

Stanowisko............c.ccccoeveerenennand tel. e

4. Forma prawna prowadzonej dziatalnosci* :

- prywatna
- publiczna

3. Adres pracodawcy:

MIJSCOWOSC......oeeernirienecieereerereererseee s

kod pocztowy: ........ e

telefon/faX ....coceeeeeeeeeee e

Strona iNterNetoOWa......cccceeveeeeeeeeresereseeeees

5. Podstawowy rodzaj dziatalnosci gospodarczej PKD:

6. Preferowana forma kontaktu z pracodawca:

osobisty / telefoniczny / e-mail *

7. Liczba zatrudnionych pracownikéw

8. Oferta pracy tymczasowej zgloszona przez agencje
zatrudnienia:
TAK / NIE*

9.NIP:

11. REGON:

10. Czy pracodawca w okresie do 365 dni przed dniem
ztozenia oferty pracy zostat skazany prawomocnym wyrokiem
za naruszenie praw pracowniczych lub jest objety
postepowaniem wyjasniajgcym w tej sprawie*:

TAK / NIE*

Il. Informacje dotyczgce pracy

12. Nazwa zawodu:

14. Liczba wolnych miejsc pracy:
w tym oséb niepetnosprawnych:

16. Wnioskowana liczba kandydatéw

18. Zmianowos¢:
1) jednozmianowa
2) dwie zmiany

3) trzy zmiany

4) ruch ciagty
5)inne

w godz.

20. Dodatkowe
informacje:
(zakwaterowanie, dowdz)

19. Rodzaj umowy:

[) na czas nieokreslony
2) na czas okreslony

3) umowa zlecenie

4) umowa o dzieto

5) umowa na zastepstwo

W wymiarze........... czasu pracy

21. Wysokos¢
wynagrodzenia brutto
miesiecznie:

22. System wynagradzania*:

miesieczny/godzinowy
akordowy/prowizyjny

23. Data rozpoczecia pracy:

25. Wymagania- oczekiwania pracodawcy:

1) wyksztatcenie......c.ceveeeeeerevrerencerenennes
2) doswiadczenie zawodowe............
3)  UPrawnienia......ceoeveereeeereercrcnnne

4)  UMIEJEtNOSCi..uceercecricrercreiererereenee

5) znajomos¢ jezykdw obcych oraz ich poziom

28. Czestotliwos¢
kontaktéw:
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29. Forma upowszechnienia oferty pracy*: 30. Dodatkowe oczekiwania dotyczace upowszechniania
otwartej oferty pracy:

- upowszechnianie w wybranych panstwach EOG (nalezy
wypetnic¢ zatgcznik): TAK / NIE*,

- inne powiatowe urzedy pracy* : TAK / NIE*:

1) otwarta - zawiera dane umozliwiajgce identyfikacje pracodawcy,

2) zamknieta - nie zawiera danych umozliwiajgcych identyfikacje
pracodawcy

31. Czy oferta pracy jest zgloszona do innego Urzedu Pracy na terenie kraju? TAK / NIE*

32. Informacja dla pracodawcy:

Powiatowy Urzad Pracy moze nie przyjac oferty pracy, gdy pracodawca w okresie 365 dni przed dniem zgtoszenia oferty pracy zostat
ukarany lub skazany prawomocnym wyrokiem za naruszenie przepiséw prawa pracy lub jest objety postepowaniem dotyczagcym
naruszenia przepiséw prawa pracy.

Powiatowy Urzad Pracy nie moze przyjac oferty pracy, gdy pracodawca:

- zawart w zgtoszeniu oferty pracy wymagania naruszajace zasade réwnego traktowania w zatrudnieniu w rozumieniu przepiséw prawa
pracy, ktére mogg dyskryminowa¢ kandydatéw do pracy, szczegdlnosci ze wzgledu na ptec, wiek, niepetnosprawnos¢, rase, religie,
narodowo$¢, przekonania polityczne, przynalezno$¢ zwigzkowa, pochodzenie etniczne, wyznanie lub orientacje seksualng

- zglosit te oferte pracy do innego powiatowego urzedu pracy

Pracodawca wyraza zgode na publikacje oferty pracy w mediach.

W przypadku pracodawcy/przedsiebiorcy bedacego osobg fizyczng Administratorem Pana/Pani Danych Osobowych

jest Powiatowy Urzad Pracy w Nakle nad Notecig, ul. Dgbrowskiego 46, 89-100 Nakto nad Notecig, reprezentowany

przez Dyrektora Urzedu. Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych (I0D) - Arnold Paszta, e-mail arnold.partner@gmail.com.
Przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne w celu realizacji oferty pracy zgodnie z Ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 roku o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Petna tres¢ klauzuli informacyjnej zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE jest dostepna na stronie internetowej Administratora pod adresem:
https://naklo.praca.gov.pl//, w Biuletynie Informacji Publicznej pod adresem: https://bip.pupnaklo.pl/, oraz w siedzibie Administratora.
"Wypetniajac obowigzek prawny cigzacy na administratorze zobowiazuje Pracodawce do poinformowania osoby wskazanej w
pkt 2, iz ,Informacja o przetwarzaniu danych osobowych pozyskanych w inny sposéb niz od osoby, ktérej dane dotyczg”,
znajduje sie na stronie https://naklo.praca.gov.pl/ lub pod adresem https://bip.pupnaklo.pl ( (dotyczy oséb innych niz
Pracodawca).

11l. Adnotacje urzedu pracy
33. Numer pracodawcy:

34. Data wptywu: 35. Numer oferty pracy: 36.Numer stanowiska pracy

37. Spos6b przyjecia oferty: 38. Data przyjecia do 40. Przyczyna wycofania 41. Imie i nazwisko

1) osobiscie

2) pisemnie, w tym fax
3) e-mail

4) telefonicznie

5) inny

realizacji:

39. Data odwotania
zgloszenia:

oferty:

1) zrealizowana

2) uptyw terminu

3)wycofana przez pracodawce
4) brak mozliwosci kontaktu z
pracodawca

posrednika pracy, ktéry
przyjat oferte:

42. Dodatkowe informacje

dotyczace realizacji oferty:

*niepotrzebne skreslic¢



mailto:arnold.partner@gmail.com
https://naklo.praca.gov.pl/
https://bip.pupnaklo.pl/
https://naklo.praca.gov.pl/
https://bip.pupnaklo.pl/

Zataczniknr7 e

T, IMIQ I NAZWISKO oottt sttt seees

legitymujacy sie dowodem osobistym seria L] numer LU LIEIE

WYABNYIM PIZEZ ..ttt ettt sttt sttt st s st a st r st r et e en e s st snenesea saene

PESEL DDDDDDDDDDD ZAMUESZKANY ...ttt

stan cywilny/ stosunki majatkowe miedzy matzonkami (wspdInos¢, rozdzielnosE) ......ccceeevvcecnnencne.

2. Osiggane miesieczne dochody brutto poreCzyCiela.. ... mreeeereeeerreeeeeeeeeeeeeeenns zt

3. Zrédto uzyskiwanych dochodéw:

a) UMOWA O PFACE ..eeieiieiiiieeeeieerenreriresresre e st eeesaeessesaesresreesneenesreeneesneeneennes
(nazwa zakfadu, pracy, umowa zawarta na czas od - do)

b) WHASNA AZIARAINOSE ...ttt
(rodzaj prowadzonej dziatalnosci, NIP, forma opodatkowania)

Q) OSPOArSEWO FOINE ettt ettt et
( powierzchnia w hektarach przeliczeniowych)
d) inne dochody (emerytura, renta stata) ... e
4. W przypadku wspélnosci majgtkowe;:
Imie i Nazwisko WSPAIMAIZONKA ......ccvvvieveeerrerreee s
seria nr dowodu 0SODISTEZO ......ccceervrurveuerirererereerennes WYdanY Przez ......oeeeerenenenens
PESEI ettt
Osiggane miesieczne dochody brutto wspdtmatZzonka ..........cceceeveevevrrrvcsnecrevrnnenns zt
Zr6dto 05igganych AOChOAOW: .........cc.vvvreeeeeeeeeeeeeeeeeeeeee e
5. Stan rodzinny poreczyciela (ilo$¢ 0s6b pozostajgcych na utrzymaniu) ........cceeveeveeees
6. taczny miesieczny dochdd oséb pozostajgcych we wspélnym gospodarstwie domowym
7. Dochdd miesieczny brutto przypadajgcy Na 1 0SODE .....ceceevevveeveeveereseceeeiee e, zt
8. Zobowigzania - zadtuzenia poreczyciela i wspétmatzonka:
Podmiot,
wobec
ktérego Kwota Data Data
istnieje Miesieczna | pozostata | powstania Forma prawna wygasniecia
zobowigzanie | rata do sptaty | zobowigzania | zabezpieczenia | zobowigzania
9. Przecietne miesieczne wydatki z tytutu czynszu, optat za energie elektryczng, gaz, itp. ............. zt

Wiarygodno$¢ podanych w oswiadczeniu danych stwierdzam wiasnorecznym podpisem i oéwiadczam, ze zostatem

zapoznany z trescig art. 233 § 1 k.k., ktéry brzmi: ,Kto sktada zeznania majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu

sgdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,

podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 8.”

czytelny podpis poreczyciela) (czytelny podpis wspdtmatzonka poreczyciela)
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Na podstawie art. 6 ust. 1 a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie
danych) - Dz. Urz. UE L119 z 4.05.2016 wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych jako
poreczyciela firmy ..., w zwigzku z wnioskowaniem, rozpatrzeniem, jak i realizacjg umowy
0 przyznanie kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

Miejsce, data i czytelny podpis poreczyciela

Na podstawie art. 6 ust. 1 a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (og6lne rozporzadzenie o
ochronie danych) - Dz. Urz. UE L119 z 4.05.2016 wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych jako
wspoétmatzonka poreczyciela firmy ... w zwigzku z wnioskowaniem,
rozpatrzeniem, jak i realizacjg umowy o przyznanie kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego.

(Miejsce, data i czytelny podpis wspétmatzonka poreczyciela)
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TO.  IMIE T NAZWISKO oottt ses s et st ssss s s e e ssessessanaens

legitymujacy sie dowodem osobistym seria U] numer LU CIEIE

WYABNYIM PIZEZ ..ttt ettt sttt et e a et sa bbbt a st r s e s et e s et saenennene

PESEL DDDDDDDDDDD ZAMUESZKANY ...ttt

stan cywilny/ stosunki majatkowe miedzy matzonkami (wspdInos¢, rozdzielnosE) ......cceeeevvceeunencne.
11. Osiggane miesieczne dochody brutto poreczyciela........oveeeeeeeereereeeeeeecreerrerennnns zt

12.  Zrédto uzyskiwanych dochodéw:

e) UMOWAE O PFACE ..coieeiiiereieteeieetentesiresreseesre st e e e eeresre e s et sn s enaesaeeeesnesmeenesnes
(nazwa zakfadu, pracy, umowa zawarta na czas od - do)
f) WHASNA AZIARAINOSE ...ttt et s
(rodzaj prowadzonej dziatalnosci, NIP, forma opodatkowania)
g) OSPOArSEWO FOINE ..ttt sttt et
( powierzchnia w hektarach przeliczeniowych)
h) inne dochody (emerytura, renta stata) ... e
13. W przypadku wspélnosci majgtkowej:
Imie i Nazwisko WSPAIMAIZONKA ......ccvvvvieeeeceiircere s
seria nr dowodu 0SODISTEZO ......cccvervrveveverirererereenenenes WYdanY Przez ......coeeeeeenenenens
PESEI ot
Osiggane miesieczne dochody brutto wspdtmatZzonka ..........cccceveevevrnrveenccrrnnnenns zt
Zr6dto 05igganych dOChOAOW: ..........o.evveeeeceeeeeseeeeeeeee e
14.  Stan rodzinny poreczyciela (ilo$¢ 0séb pozostajgcych na utrzymaniu) ........c..c..eeeee...
15.  taczny miesieczny dochdd oséb pozostajgcych we wspélinym gospodarstwie domowym ............ zt
16. Dochéd miesieczny brutto przypadajgcy Na 1 0S00E ......oceeveeveveverereeeereeseeseereerees zt
17. Zobowiazania - zadtuzenia poreczyciela i wspotmatzonka:
Podmiot,
wobec
ktérego Kwota Data Data
istnieje Miesieczna | pozostata | powstania Forma prawna wygasniecia
zobowigzanie | rata do sptaty | zobowigzania | zabezpieczenia | zobowigzania
18. Przecietne miesieczne wydatki z tytutu czynszu, optat za energie elektryczng, gaz, itp. ............. zt

Wiarygodnos$¢ podanych w o$wiadczeniu danych stwierdzam wiasnorecznym podpisem i o$wiadczam, ze zostatem
zapoznany z trescig art. 233 § 1 k.k., ktéry brzmi: ,Kto sktada zeznania majgce stuzy¢ za dowdd w postepowaniu
sgdowym lub innym postepowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja prawde,
podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 8.”

czytelny podpis poreczyciela) (czytelny podpis wspétmatzonka poreczyciela)
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Na podstawie art. 6 ust. 1 a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogbIne rozporzadzenie o ochronie
danych) - Dz. Urz. UE L119 z 4.05.2016 wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych jako
poreczyciela firmy ... w zwigzku z wnioskowaniem, rozpatrzeniem, jak i realizacjg umowy
0 przyznanie kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

Miejsce, data i czytelny podpis poreczyciela

Na podstawie art. 6 ust. 1 a Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych iw
sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o
ochronie danych) - Dz. Urz. UE L119 z 4.05.2016 wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych jako
wspoétmatzonka poreczyciela firmy ... w zwigzku z wnioskowaniem,
rozpatrzeniem, jak i realizacjg umowy o przyznanie kosztéw wyposazenia lub doposazenia stanowiska pracy dla
skierowanego bezrobotnego.

(Miejsce, data i czytelny podpis wspdtmatzonka poreczyciela)
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Zatacznik nr 8
DEKLARACJA MAJATKOWA - dotyczy wnioskodawcy bedacego osobga fizyczna, w przypadku spétki cywilnej
deklaracje sktadaja wszyscy wspélnicy
I. Dane ogélne
1) IMIE T NAZWISKO ettt ae e sbe e nens

DowOd 0S0bisty /Seria, NUMET/ ........cccueinririeeeeirenenieieee e
NrPESELININIP s

2) Stan cywilny e
3) Stosunki majatkowe miedzy matzonkami
/WSPOIN0SE, rozdzZielNOSE/ s

os$wiadczam, co nastepuje:
1. osiggam przecietny miesieczny dochdd brutto: ... zt
2. posiadam nastepujgce sktadniki majgtkowe stanowigce wtasnos¢ lub wspétwtasno$¢ mojg lub wspétmatzonka:
a. nieruchomosci /wyszczegélni¢, wskazujgc miejsce potozenia , wskazac¢ wspétwiascicieli, podac wartos¢
rynkowa, czy jest obcigzone hipoteka, dotaczy¢ dokumenty potwierdzajgce posiadanie, np. akt notarialny lub
wypis z ksiegi wieczystej/

b. maszyny, urzadzenia, $rodki transportu /podac nazwe, rok produkcji, wartos¢ rynkowa,czy jest zastawione,
przewtaszczone, dotgczy¢ dokumenty potwierdzajace posiadanie /

c. inny majatek - papiery wartosciowe, kosztownosci itp. /podacé nazwe, wartos¢ rynkowa, czy jest zastawione,
przewtaszczone, dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce posiadanie/

3. Zobowigzania - zadtuzenia, np. wobec bankéw, podmiotéw gospodarczych, budzetu panstwa, ZUS, oséb
fizycznych
Kwota
Podmiot wobec, zobowigzania
ktérego istnieje / miesieczna Kwota pozostata | Data powstania Forma prawnego | Data wygasniecia
zobowigzanie rata do sptaty zobowigzania zabezpieczenia zobowigzania
4. Przecietne miesieczne wydatki z tytutu czynszu, optat za energie elektryczna, g8az ,itp. .ccvveevveeceneenieennee zt

5. Dane o wspo6tmatzonku
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Q. IMIC T NAZWISKO ettt sttt b e aaesens

b. dowdd 0s0bisty /Seria, NUMET, PESEI/......ccciiiirrrececteeieterre et

c.Srednie miesieczne doChody Drutto.......ccceeeirriricecircceeerrreee s

d. Zrodto uzyskiwania dOChOAOW.......ccoevueieueeriniririeieicerrrr et

6. Stan rodzinny wnioskodawcy (ilo$¢ oséb pozostajgcych na utrzymaniu)..................

7. taczny miesieczny dochdd brutto wszystkich oséb pozostajgcych we wspdlnym gospodarstwie domowym

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Czytelny podpis wspétmatzonka wnioskodawcy Czytelny podpis wnioskodawcy

(miejscowos¢, data)

Na podstawie art. 6 ust. 1 a Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzgdzenie o ochronie
danych) - Dz. Urz. UE L119 2 4.05.2016 wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych jako
wspoétmatzonka wnioskodawecy Pana/Pani ........cccceeeeeiieirieieeeirrsescserees e sseseens w zwigzku z
wnioskowaniem, rozpatrzeniem, jak i realizacja umowy o przyznanie kosztow wyposazenia lub
doposazenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego.

(Miejsce, data i czytelny podpis wspotmatzonka wnioskodawcy)
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DEKLARACJA MAJATKOWA - dotyczy wnioskodawcy, bedgcego osoba prawng

Ja (my) nizej podpisani:

(imie i nazwisko, funkcja osoby reprezentujqcej podmiot)
legitymujacy sie dowdd osobistym (seria, numer, pesel)

zamieszkaty

oraz

(imie i nazwisko, funkcja osoby reprezentujqcej podmiot)

legitymujacy sie dowdd osobistym (seria, numer, pesel)
ZAIMHESZKANY ettt bbbt ettt bbb etk b et benes

FEPFEZENTUJGCY .eveuvveririerenirteeeretstereteretesester sttt be st s be st b st et sbebe st sttt ebe b ese st ebesaebeseateneenenneneasenes
(firma, siedziba, forma prawna podmiotu)

os$wiadczam, co nastepuje:
1. Podmiot jest wtascicielem nastepujgcego majatku:
a. nieruchomosci /wyszczegdlni¢, wskazujgc miejsce potozenia, wskaza¢ wspdtwiascicieli, podaé wartosc
rynkowa, czy jest obcigzone hipoteka, dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce posiadanie, np. akt
notarialny lub wypis z ksiegi wieczystej/

b. maszyny, urzadzenia, srodki transportu /poda¢ nazwe, rok produkgji, wartos¢ rynkowa,
czy jest zastawione, przewtaszczone, dotgczy¢ dokumenty potwierdzajgce posiadanie /

c. inny majatek - papiery wartosciowe, kosztownosci itp. /podac nazwe, warto$¢ rynkowa, czy jest
zastawione, przewtaszczone, dotgczy¢ dokumenty potwierdzajace posiadanie/

2. Podmiot posiada nastepujace zobowigzania finansowe - zadtuzenie np., wobec bankéw, podmiotéw
gospodarczych, budzetu panistwa, ZUS, oséb fizycznych

Podmiot wobec, Kwota
ktérego istnieje zobowigzania/ Kwota pozostata do | Data powstania Forma prawnego Data wygasniecia
zobowigzanie miesieczna rata | sptaty zobowigzania zabezpieczenia zobowigzania

Jestem Swiadomy odpowiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywych oswiadczen

................................................. L ANIA




Zalqcznik nr 9 Zatgcznik do rozporzadzenia Rady Ministréw
z dnia 29 marca 2010 r. ( Dz.U. z 2024, poz.40)

Formularz informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis

Stosuje si¢ do pomocy de minimis udzielanej na warunkach okreslonych w rozporzadzeniu Komisji (UE) nr
1407/2013 z dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie stosowania art. 107 i 108 Traktatu o funkcjonowaniu Unii
Europejskiej do pomocy de minimis (Dz. Urz. UE L 352 z 24.12.2013, str. 1, z p6zn. zm.)

Al. Informacje dotyczgce wspolnika spotki cywilnej
lub osobowej wnioskujgcego o pomoc de minimis
w zwigzku z dziatalnoscig prowadzong w tej

A. Informacje dotyczgce podmiotu
ktéremu ma by¢ udzielona pomoc de

minimis” spotce™

|1) k|ient|yﬁka|tor pod:|itkov|.vy N|IP plcbdm|iot|.|| |1a) llden|tyﬁli;ator| pocliatk<|)wy INIP rrsptlilnikias’

2) Imie i nazwisko albo nazwa podmiotu 2a) Imie i nazwisko albo nazwa wspdlnika

3) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby | I

podmiotu 3a) Adres miejsca zamieszkania albo adres siedziby wspélnika

4) Identyfikator gminy, w ktérej podmiot ma miejsce
zamieszkania albo siedzibe®

5) Forma prawna podmiotus’

przedsiebiorstwo parnstwowe
jednoosobowa spotka Skarbu Panstwa

jednoosobowa spétka jednostki samorzadu terytorialnego, w rozumieniu ustawy z dnia 20 grudnia 1996 r. 0
gospodarce komunalnej (Dz. U.z 2011 r. Nr 45, poz. 236)

spotka akcyjna albo spétka z ograniczong odpowiedzialnoscig, w stosunku do ktérych Skarb Panstwa, jednostka
samorzadu terytorialnego, przedsiebiorstwo panstwowe lub jednoosobowa spétka Skarbu Panistwa sa podmiotami,
ktore posiadajg uprawnienia takie, jak przedsiebiorcy dominujgcy w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentoéw (Dz. U. Nr 50, poz. 331, z pdin. zm.)

jednostka sektora finansow publicznych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U.z 2013 r. poz. 885, z p6Zn. zm.)

E R N EEN

inna (podac jaka)

|

6) Wielkosc podmiotu, zgodnie z zatgcznikiem | do rozporzadzenia Komisji (UE) nr 651/2014 z dnia 17 czerwca 2014 r.
uznajgcego niektére rodzaje pomocy za zgodne z rynkiem wewnetrznym w zastosowaniu art. 107 i 108 Traktatu (Dz. Urz. UEL

187 2 26.06.2014, str. 1)°!
D mikroprzedsiebiorca
‘:‘ maly przedsiebiorca
D sredni przedsiebiorca

E‘ inny przedsiebiorca

7) Klasa dziatalnosci, zgodnie z rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 24 grudnia 2007 r. w sprawie Polskiej Klasyfikacji
Dziatalnosci (PKD) (Dz. U. Nr 251, poz. 1885, z poin. lm.)s’

[ [ ][]

8) Data utworzenia podmiotu

Stronalz7
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9) Powigzania z innymi przedsiebiorcamin

Czy pomiedzy podmiotem a innymi przedsiebiorcami istniejg powigzania polegajgce na tym, ze:

a) jeden przedsiebiorca posiada w drugim wiekszosc praw glosu? l:ltak
b) jeden przedsiebiorca ma prawo powotac lub odwotac wiekszos¢ cztonkéw organu zarzadzajgcego I:Itak

lub nadzorujgcego innego przedsiebiorcy?

c) jeden przedsiebiorca ma prawo wywiera¢ dominujgcy wplyw na innego przedsiebiorce zgodnie z l:]tak

umowg zawartg z tym przedsiebiorcg lub jego dokumentami zatozycielskimi?

d) jeden przedsiebiorca, ktory jest akcjonariuszem lub wspélnikiem innego przedsiebiorcy lub jego Dtak

czionkiem, zgodnie z porozumieniem z innymi akcjonariuszami, wspoinikami lub cztonkami tego
przedsiebiorcy, samodzielnie kontroluje wiekszosc praw glosu u tego przedsiebiorcy?

e) przedsiebiorca pozostaje w jakimkolwiek ze stosunkéw opisanych powyzej poprzez jednego I:Itak

innego przedsigbiorce lub kilku innych przedsiebiorcow?

W przypadku zaznaczenia przynajmniej jednej odpowiedzi twierdzacej, nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich powigzanych z
podmiotem przedsiebiorcéw

b) tgczng wartosé pomocy de minimis udzielonej w biezgcym

roku podatkowym oraz w dwéch poprzedzajgcych latach
podatkowych wszystkim powigzanym z podmiotem
przedsiebiorcom®

10) Informacja o utworzeniu wnioskodawcy w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy lub poigczenia z innym przedsiebiorcg, w

tym przez przejecie innego przedsiebiorcy
Czy podmiot w ciggu biezgcego roku podatkowego oraz w okresie dwdch poprzedzajacych lat podatkowych:

a) powstat wskutek pofaczenia sie innych przedsiebiorcow? Dtak
b) przejat innego przedsiebiorce? I:Itak
c) powstat w wyniku podziatu innego przedsiebiorcy? Dtak

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. a) lub b) nalezy podac:

[ Joie
[ Joie
[ Joie

a) identyfikator podatkowy NIP wszystkich potaczonych lub
przejetych przedsiebiorcow

b) faczng wartosc pomocy de minimis udzielonej w biezgcym

roku podatkowym oraz w dwdch poprzedzajgcych latach
podatkowych wszystkim polgczonym lub przejetym
przedsiebiorcoma’

W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzacej w lit. c) nalezy podac:

a) identyfikator podatkowy NIP przedsiebiorcy przed | | | | l | | | | | |
podziatem

b) faczng wartos¢é pomocy de minimis udzielonej w biezagcym |

roku podatkowym oraz w dwéch poprzedzajgcych latach
podatkowych przedsiebiorcy istniejgcemu przed podziatem w

odniesieniu do dziatalnosci przejmowanej przez podmiots’

Jesli nie jest mozliwe ustalenie, jaka czes¢ pomocy de minimis uzyskanej przez przedsiebiorce przed podziatem przeznaczona

byla na dziatalnos¢ przejeta przez podmiot, nalezy podac:

— faczng wartos¢ pomocy de minimis udzielonej w biezgcym |

roku podatkowym oraz w dwéch poprzedzajgcych latach
podatkowych przedsiebiorcy przed podzialems'

— wartosc kapitalu przedsiebiorcy przed podziatem (w PLN) |

— wartosc kapitalu podmiotu na moment podziatu (w PLN) |

Strona2z7
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D. Informacje dotyczace pomocy otrzymanej w odniesieniu do tych samych kosztow,
na pokrycie ktorych ma by¢ przeznaczona wnioskowana pomoc de minimis

Czy wnioskowana pomoc de minimis zostanie przeznaczona na pokrycie dajacych sie I_Itak u nie
zidentyfikowac kosztow?
Jesli tak, czy na pokrycie tych samych kosztow, o ktérych mowa powyzej, podmiot otrzymat I:Itak D nie

pomoc inna niz bomoc de minimis?
Jesli tak, nalezy wypetnic ponizszg tabele“’ w odniesieniu do ww. pomocy innej niz de minimis oraz pomocy de minimis na te

same koszty.
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1) W przypadku gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspolnik spotki cywilnej, jawne] albo partnerskiej albo komplementariusz spotki komandytowej albo
komandytowo-akcyjnej nisbedacy akcjonariuszem, w zwigzku z dziatalnoscig prowadzonz w te] spotce, w formularzu podaje sig informacje dotyczace tej
spotki. W przypadku spotki cywilnej nalezy podac NIP tej spotki, nazwe pod jaka spotka funkcjonuje na rynku oraz miejsce prowadzenia dziatalnosci, aw
przypadku braku nazwy i miejsca prowadzenia dziatalnosci imiona i nazwiska oraz adresy wszystkich wspolnikow tej spotki.

2) Wypetnia sig wytacznie w przypadku, gdy o pomoc de minimis wnioskuje wspolnik spotki cywilnej, jawnej albo partnerskiej albo komplementariusz spotki
komandytowe] albo komandytowo-akeyjnej niebedacy akcjonariuszem, w zwigzku z dziatalnosciz prowadzonz w tej spotce [podaje sig informacje dotyczace
tego wspolnika albo komplementariusza).

3)Oile posiada identyfikator podatkowy NIP.

4) Wpisuje sig siedmiocyfrowe oznaczenie nadane w sposob okreslony w rozporzadzeniu Rady Ministrow zdnia 15 grudnia 1998 r. w sprawie szczegotowych
zasad prowadzenis, stosowania i udostepniania krajowego rejestru urzedowego podziatu terytorialnego kraju orazzwigzanych z tym obowigzkow organow
administracji rzadowe] i jednostek samorzadu terytorialnego (Dz. U. Nr 157, poz. 1031, z pozn. zm. ). Lista identyfikatorow gmin znajduje sig na stronie
internetowej http://www.uokik.zov.pl/sporzadzanie_sprawozdan_z_wykorzystaniem_aplikacji_shrimp.php.

5)Zaznacza sie wiasciwg pozycje znakiem X.

&) Podaje sie klase dziatalnosci, w zwigzku z ktorg podmiot ubiega sig 0 pomoc de minimis. Jezeli brak jest mozliwosci ustalenia jednej takiej dziatalnosci,
podaje sig klase PKD tej dziatalnosci, ktora generuje najwigkszy przychod.

7)Za powigzane nie uwaza sig podmiotow, w przypadku ktorych powigzanie wystepuje wytacznie za posrednictwem organu publicznego, np. Skarbu Panstwa,
jednostki samorzadu terytorialnego.

8) Podaje sie wartos¢ pomocy w euro obliczong zzodnie zart. 11 ust. 3 ustawy zdnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczzcych pomocy
publicznej, rozporzadzeniem Rady Ministrow wydanym na podstawie art. 11 ust. 2 tej ustawy oraz wtasciwymi przepisami unijnymi.

3) Wypetnia sig jedynie w przypadku podmictow, ktérym ma byc udzielona pomoc de minimis, do obliczenia wartosci ktorej konieczne jest ustalenie ich
stopy referencyjnej (tj. w formie takie] jak:pozyczki, gwarancje, odroczenia, roztozenia na raty), zwyjatkiem podmiotow, ktorym pomoc de minimis ma by
udzielona na podstawie art. 34a ustawy zdnia 8 maja 1997 . o porgczeniach i gwarancjach udzielanych przez Skarb Panstwa oraz niektore osoby prawne (Dz.
U.z2012r. poz. 657, z pozn. zm.) oraz bedgcych osobami fizycznymi, ktorzy na dzien ztozenia informacji okreslonych w niniejszym rozporzzdzeniu nie rozpoczeli
prowadzenia dziatalnosci gospodarcze;.

10) Ocena kredytowa B- oznacza wysokie ryzyko kredytowe. Zdolnosc do obstugi zobowizzan istnieje jedynie przy sprzyjajacych warunkach zewnetrznych.
Poziom odzyskania wierzytelnosci w przypadku wystapienia niewyptacalnosci jest sredni lub niski.

11) Dotyczy wytacznie producentow.

12) Objetych rozporzzdzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) nr 1378/2013 zdnia 11 grudnia 2013 r. w sprawie wspolnej organizacji rynkow
produktow rybotowstwa i akwakultury, zmieniajacym rozporzadzenia Rady (WE) nr 1184/2006 i (WE) nr 1224/20089 oraz uchylzjzcym rozporzadzenie Rady (WE)
nr 104/2000 (Dz. Urz. UEL 354228.12.2013, 5tr. 1).

13) Rozdzielnosc rachunkowa okreslone] dziatalnosci gospodarczej polega na prowadzeniu odrgbnej ewidenci dia tej dziatalnosci gospodarcze] oraz
prawidtowym przypisywaniu przychodow i kosztow na podstawie konsekwentnie stosowanych i majgeych obiektywne uzasadnienie metod, a takie

okresleniu w dokumentacji, o ktorej mowa w art. 10 ustawy zdnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. 22013 r. poz. 360, z pozn zm.), zasad
prowadzenia odrebnej ewidencji oraz metod przypisywania kosztow i przychodow.

14) Wypetnia sig zzodnie z Instrukcjz wypetnienia tabeli w czgsci D formularza.
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Zalacznik nr 10

Klauzula informacyjna dla pracodawcy/przedsiebiorcy bedacego osoba fizyczna

Zgodnie z art. 13 ust.1i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. (RODO) w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie
danych) (Dz. Urz. UE L 2016 Nr 119, poz. 1), informujemy, ze:

1.

9.

Administratorem Pani/Pana Danych Osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Nakle nad Notecia,
ul. Dabrowskiego 46, 89-100 Nakto nad Notecig, reprezentowany przez Dyrektora Urzedu. Dane
kontaktowe: tel. 52 386 76 10, e-mail: tona@praca.gov.pl.
Dane kontaktowe Inspektora Ochrony Danych (I0D) — Arnold Paszta, e-mail arnold.partner@gmail.com.
Pana/Pani dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie wypetnienia obowigzku prawnego cigzacego
na administratorze wynikajgcego z art. 6 ust 1 lit. c RODO, Ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia
14 lipca 2017 r. w sprawie dokonywania z Funduszu Pracy refundacji kosztéw lub doposazenia
stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego oraz przyznawania bezrobotnemu srodkéw na
podjecie dziatalnosci gospodarczej.( Dz.U. 2017, poz. 1380)..
Przetwarzanie danych osobowych jest niezbedne w celu realizacji refundacji kosztow wyposazeni luk
doposazenia stanowiska pracy i zawarcia umowy cywilno-prawnej zawartej zgodnie z Ustawg z dnia
20 kwietnia 2004 roku o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.
Pana/Pani dane osobowe bedg przekazywane i udostepniane wytgcznie podmiotom uprawnionym do
ich uzyskania na podstawie obowigzujgcych przepiséw prawa.
Pana/Pani dane osobowe nie beda przekazywane do panstwa trzeciego ani do organizacji
miedzynarodowe;.
Pana/Pani dane osobowe bedg przetwarzane wytgcznie przez okres niezbedny do realizacji celéw
przetwarzania danych osobowych, nie dtuzej niz wynika to z Jednolitego Rzeczowego Wykazu Akt.
Posiada Pan/Pani prawo do :
— dostepu do danych osobowych na podstawie art. 15 RODO,
— sprostowania danych osobowych na podstawie art. 16 RODO,
— Zzadania od administratora danych ograniczenia przetwarzania danych osobowych na
podstawie art. 18 RODO z zastrzezeniem przypadkéw, o ktérych mowa w art. 18 ust. 2 RODO,
—  whniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, z siedzibg w Warszawie ,
przy ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych
dotyczacych Pana/Pani narusza przepisy RODO.
Nie przystuguje Panu/Pani prawo do:
— usuniecia danych osobowych na podstawie art. 17 ust. 3 lit b, d lub e RODO,
— przenoszenia danych osobowych na podstawie art. 20 RODO,
— sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych na podstawie art. 21 RODO,

10. Pani/Pana dane osobowe nie bedg podlegaty zautomatyzowanym procesom podejmowania decyzji,

stosownie do art. 22 RODO.

Przyjmuje do wiadomosci : data i czytelny podpis / imie i nazwisko/
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