Powiatowy Urzad Pracy
«AI- w Nakle nad Notecia

URZAD PRACY

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH BEZROBOTNYCH/POSZUKUJACYCH PRACY
ORAZ KONTRAHENTOW PUP BEDACYCH OSOBAMI FIZYCZNYMI

Zgodnie z art.13 Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia2016r. w sprawie ochrony
0s0b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) Dz. Urz. UE L119z 4.05.2016 zwane dalej Rozporzgdzeniem,
informuje Panig/Pana, ze:

1. Administratorem przetwarzanych Pani/Pana danych osobowych jest:
Powiatowy Urzad Pracy, ul. Gen H. Dabrowskiego 46, 89-100 Naklo nad Notecig, NIP 558-15-69-039, tel. 52 386 76
10

2. Inspektorem Ochrony Danych jest Pan Arnold Paszta, adres email: arnold.partner@gmail.com

3. Dane osobowe przetwarzane sg na podstawie art. 6 ust. 1 pkt ¢ Rozporzadzenia celem realizacji zadan wynikajgcych z
ustawy z dnia 20 kwietnia o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

4. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkowe w przypadku rejestracji jako osoba bezrobotna lub
poszukujgca pracy na podstawie art.33 ust. 2, art. 35 ust. 2c ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy oraz § 5 ust. 5i 6 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 14 kwietnia 2020 r.
w sprawie rejestracji bezrobotnych i poszukujgcych pracy lub zgody w innych sprawach. W przypadku niepodania danych
osobowych nie mozna dokonac procesu rejestracji.

5. W zakresie danych kontrahentéw PUP bedgcych osobami fizycznymi Panstwa dane bedg przetwarzane wylacznie w
celu realizacji zadan ustawowych w celu weryfikacji danych podmiotu, wprowadzenia do rejestru prowadzonego przez
PUP, zapewnienia pomocy okreslonej w ustawie, zawierania i realizacji uméw w ramach instrumentéw rynku pracy,
realizacji ofert pracy, korespondencji e-mail, prowadzenia postepowan administracyjnych, kontrolnych i egzekucyjnych,
realizacji obowigzkéw sprawozdawczych i obowigzkéw w zakresie statystyki publicznej oraz okre$lenia planéw dalszych
dziatan w zakresie wynikajgcym z przepiséw prawa.

6. Dane osobowe przetwarzane beda przez okres niezbedny przewidziany dla danej sprawy.

7. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wskazanego w pkt 3 celu
przetwarzania, lecz nie krocej niz okres wskazany w przepisach o archiwizacji.

8. W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych w celu wskazanym, w pkt 4, Pani/Pana dane osobowe mogg byc¢
udostepnione innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw danych:
1) pracodawcom;
2) jednostkom szkoleniowym;
3) realizatorom w ramach dziatan aktywizacyjnych;
4) lekarzom uprawnionym do badan specjalistycznych;
5) innym odbiorcom lub kategoriom odbiorcéw uprawnionym do odbioru Pani/Pana danych,
w uzasadnionych przypadkach i na podstawie odpowiednich przepisow prawa.

9. Posiada Pani/Pan prawo do:
1. dostepu do tresci danych osobowych, ich sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania;
2. wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych;
3. cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wptywu na zgodno$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano
na podstawie zgody przed jej cofnigciem;
4. wniesienia skargi do Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 33-193 Warszawa, kancelaria@uodo.gov.pl,
infolinia 606-950-000

(Datai czytelny podpis osoby bezrobotnej/poszukujacej pracy/kontrahenta)

Podpis pracownika PUP
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